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Arbeits- und Mobilitatszeit neu gedacht
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Sondierung ﬂﬂt‘h 'u'EZ k
Projektziele 2@?1 § Eorren

a2w: Aktive Arbeitnehmerinnen durch Neuordnung des Arbeitszeitregimes

Summe aus Arbeitszeit und Mobilitdtszeit (iber alle Verkehrsmodi (annahernd) gleich
= Verbesserung der modalen Wahlfreiheit,

—> Entschleunigung des Mobilitatssystems nicht (ausschlieflich) auf Kosten von Freizeit

Arbeitszei \\\\\\\\\\“\\\\\\\\\\\\/ W7 R &b

+

‘Einer der hdufigsten Griinde, motorisierte Verkehrsmittel den nicht-motorisierten vorzuziehen,
ist ein ‘Mangel an Zeit’ im alltdglichen Leben.’
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Sondierung aﬂtiﬁvez fi*tfk
Workflow 2;{5518 et

Q2 /2018 Rahmenbedingungen und Anforderungsanalyse
(Arbeit und Mobilitat, Arbeitszeitmodelle, sonstige Anreizsysteme, Firmentypen,
,3 Zielgruppen etc.)
v
o orE 2  Kosten-Nutzen-Analyse (KNA)
e S Quantifizierung des volks- bzw. betriebswirtschaftlichen Nutzens und Umwelteffekte
g
Okiey/ AU 8,; Beurteilung der Machbarkeit
e Konzepterstellung
Q1/2019 S : : :
P (zu Umsetzung, Verwertung, Verbreitung, Finanzierung)
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Sondierung
Erwartete Effekte ... 2@? D8 mmas
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Sondierung

Stakeholder Netzwerk
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Ergebnisse

RAHMENBEDINGUNGEN
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Projektvorstellung & Ergebnisse ﬂﬂtﬁ ve ZW@ rk
Aktive Mobilitat und Gesundheit 2051 zeserzem

— = Bewegungsmangel zahlt zu den haufigsten
verhalten Risikofaktoren fir die Entstehung von Krankheiten
(mit Todesfolge) weltweit

) = 1 Mio. Todesfalle in Europa aufgrund von
AKTIVE MOBILITAT
(Rad, FuR, 6V) Bewegungsmangel

Bewegungs- Grol3es Potential Menschen durch aktiver Mobilitat
e (Radfahren, Zu FuB gehen, OV) zu bewegen
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Projektvorstellung & Ergebnisse act*WEZWf‘*rk
Korperliche Aktivitit der Osterreicherinnen Y ——

Inaktiv: 40% Manner und 51% Frauen
Mind. 3x pro Woche aktiv: 32% Manner und 23% Frauen

Frauen aktiver bei Alltagsaktivitaten und aktiver Mobilitat,

Manner bei Freizeitaktivitaten
Chronisches oder lang anhaltendes Gesundheitsproblem:

7 von 10 Frauen (2,5 Mio.) und 6 von 10 Mannern (2,0 Mio.)

= Burdesonata e i FFG & tl '
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Projektvorstellung & Ergebnisse ﬂﬂt'ﬁ ve ZW#@A I'k
Volkswirtschaftlicher Nutzen von Bewegung Qél § D=

Aktuelle Kosten durch Inaktivitat: zw. 1,6 Mrd. € und 2,4 Mrd. €
Aktueller Nutzen durch Aktivitat: zw. 46 Mio. € und 530 Mio. €

Wiirde die Anzahl der Menschen, die die Bewegungsempfehlungen
der WHO erfillen ...

.. um 10% gesteigert werden = Einsparungspotential 117 Mio. €
.. bei 100% = Einsparungspotential 1,15 Mrd. €

Alt R., Binder a., Helmenstein C. et al. (2015): Der volkswirtschaftliche Nutzen von Bewegung. SpEA - B J iy 'i" Lar i F FG. Q’ w

SportsEconAustria, Wien 2015. .-I Tabas



Projektvorstellung & Ergebnisse

Wer ist die a2w-Zielgruppe?

65% der Arbeitswege (in O) mit PKW

50% der PKW-Arbeitswege (in O) < 10 km
30% der PKW-Arbeitswege (in 0) < 5 km

Wegeldnge zum Arbeitsplatz (PKW) 2013/2014

Distanz zum
Arbeitsplatz (VIE) > 10 km
Distanz zum
Arbeitsplatz (AT) > 10 km
0% 20% 40% 60% 80%
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Modal Split der Arbeitswegein
Osterreich (z013/2014)

B iy Fulk

H Fahrrad

H PEW Lenkerin

H PEW misfakrand
mav

H Sonstige
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Modal Split nach Arbeitszeitflexibilitit Ly —

=fﬂ. o
Modal Split der Wege zur Arbeit nach Geschlecht und
Arbeitszeitflexibilitit
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Projektvorstellung & Ergebnisse ﬂﬂtﬁ ve ZW@ rk

Welche Branchen eigenen sich fiir a2w? 20:‘:?1“'8 e e
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Projektvorstellung & Ergebnisse

Gibt es bereits vergleichbare Konzepte?

® Finanzielle und materielle Anreizsysteme
= Zeitbasierte Anreizsysteme
= Wettbewerbs- oder wissensbasierte Anreizsysteme

- Betrachtung der Summe
von Mobilitats- und Arbeitszeit ist NEU

20
actﬁveZw@rk
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Projektvorstellung & Ergebnisse ﬂﬂt‘h 'u'EZ k

Rechtliche & finanzielle Rahmenbedingungen 2@:?18 oo ziey
e Arbeitsrecht und Arbeitszeit (aktuelle Situation)
Kn,,cmviag Wegzeit per se gehort nicht zur Arbeitszeit
l - Verglitung kann in einzel- oder kollektivvertraglichen

Aetriebsvereinbarung

l

Arbertsvertrag Steuerliche Aspekte

Vereinbarungen geregelt werden

= Dienstfahrrader (Betriebsausgabe, steuerlich absetzbar)

=  Pkw-Stellplatz (wird als zusatzliches Einkommen versteuert)
= Jobticket

= Pendlerpauschale

— Bu el nialar s FFG m’
14 https://www.wko.at/branchen/gewerbe-handwerk/bau/Wegzeiten_sind_keine_Arbeitszeit1.htm/ AL T AT i tm t
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active2work

Workflow
KOSTEN-NUTZEN-ANALYSE
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Projektvorstellung & Ergebnisse ﬂﬂt'ﬁ ve ZW#@A I'k
Ablauf der Kosten-Nutzen-Analyse 2@‘:5"1 e

- Wie hoch ist der volkswirtschaftliche Nutzen des a2w Modells ?

Gesamt-
bewertung:
Nutzen/Kost
enverhaltnis

Ermittlung
Netto-
Effekte

Auswahl Monetari- Szenarien-

Indikatoren sierung vergleich
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Projektvorstellung & Ergebnisse ﬂﬂt'ﬁ ve ZW#@A I'k
Indikatoren in der a2w Kosten-Nutzen-Analyse 24{??‘-8 zees suen

Infrastruktur (6ffentliche Hand)

Infrastruktur (private Unternehmen)

Fahrzeugbetriebs In welchen Bereichen
Reisezeit . werden mit dem a2w
j::lfl‘d“e't Modell Wirkungen
— generiert?

Schadstoff
Klima
Arbeitszeit / Produktivitat

Beschaftigung

Positionierung am Arbeitsmarkt - B e .
bl SFFC ) twd
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Projektvorstellung

AUSBLICK
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Projektvorstellung & Ergebnisse active ZW '”“! I'k
Ausblick Machbarkeitsstudie 24:?18 e e

Qualitative Beurteilung der Machbarkeit und Erstellung eines Umsetzungs- und
Finanzierungskonzeptes auf Basis

= der gewonnenen Erkenntnisse im Projektteam
= von StakeholderIinnen-spezifischen Inputs
= einer virtuellen Struktur aller erforderlichen Elemente zur Finanzierung

= der Verwertungs- und Verbreitungsmaoglichkeiten

- Entscheidungsgrundlage fiir Unternehmen sowie zur Information der
Stakeholderinnen

— Basis fiir Pilotumsetzung(en)
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KONTAKT

DI Marlene DOIBER

tbw, m.doiber@tbwresearch.org

RESEARCH  +43 664 88507530

tbw research GesmbH
Schonbrunner Str. 297 | 1120 Wien

y‘ @MarleneDoiber / #active2work

http://www.active2work.tbwrknowledge.org/

DI Dr. Sandra WEGENER
|Ku sandra.wegener@boku.ac.at
+43 1476 54 85613

BOKU - Institut fur Verkehrswesen (IVe)
Peter-Jordan-Strafle 82 | 1190 Wien

E https://www.researchgate.net/project/active2work
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Status Quo

Ein Verkehrsmittelvergleich ...

Wegzeit:
... davon zu FuR:

Umsteigen:
Wegstrecke:

CO,-Emissionen:

Wegdauer:

Stress Level:

Bewegung/Gesundheit:

22

MIV
18’
5
0
6,8 km
> 1 kg
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Route It. https://anachb.vor.at/(13.09.2018 — 17:30 Uhr)

Fahrrad
28’
1
0
6,5 km
0 kg

©
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69’
69’

0
6,1 km
0 kg
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Mobilitstszeit ist Aktivititszeit 2518 mxas

active2wsrk

Arbeits- Mobilitats- =| Aktivitats-

zeit

= Buvdeenionaler uis it
23 LA E, | = AT ‘5 ._F_Ft_} lm’: M
7/ FEESEARCH

u=id whenenE



)
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Wege zur Arbeit nach Raumtypen Qétm e e

Modal Split der Wege zur Arbeit nach Raumtypen
Modal Split der -

F
Wege zur Arbeit :
E
nach Raumtypen 4
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Projektvorstellung & Ergebnisse ﬂﬂt‘ﬁ ve ZW@ rk

Wer ist die a2w-Zielgruppe? 2 G1e s

L. . . Modal Split der Wege zur Arbeit nach Geschlecht und
Beispielkriterium: Betreuungspflicht

Betreuungspflichten o

B
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Branchentypologisierung

Eignung der Branche
,Energieversorgung’
besonders gut

26
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Exkurs active2wirk
Positive Wirkung von Aktiver Mobilitdt (AM) 20:?{1“8 zenecuen

Gesundheitsnutzen von AM durch Bewegung > als negative Effekte
durch Unfalle und Luftverschmutzung
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Exkurs

Bewegungsempfehlungen (WHO und FGO)

Osterreichische
Empfehlungen fiir
gesundheitswirksame

Bewegung
(Fonds Gesundes Osterreich)

150 Minuten
il avlenitis

Y] oder

X Empfehlung
A : pro Woche

actweZw@{Fk
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Stimmen von Unternehmen 2{518 e 2o

IJ'!T-TI

LKH Graz forciert Betriebliches Mobilititsmanagement (OV-Job-Ticket, teurer
MitarbeiterInnenparkplatz etc.) als Beitrag zur Gesundheitsforderung

— Ein Drittel der Mitarbeiterinnen kommt mit dem OV, ein Drittel mit dem Fahrrad
oder geht zu Ful}, ein Drittel fahrt mit dem Auto.

— Das Konzept weg vom Auto tragt merklich zur Gesundheitsférderung bei: Die
MitarbeiterInnen kommen einerseits weniger gestresst in den Dienst, andererseits
bereits nach sportlicher Betatigung.

https://steiermark.orf.at/news/stories/2905612/ (07.08.2018)

= En. J_n.--u l::-'- -:: 4 iFFG c;,] tb“'l
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Quartierssanierung und
neue Ansatze der |

Pilotprojekt
: Strubergasse

@ STADT : SALZBURG
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Strubergassensiedlung

GroBBe Wohnanlage mit hohem Sanierungsbedarf

Zielsetzung:

B Umfassende thermische
Sanierung der Wohngebaude,
teilweise auch Abriss und
Neubau

B Freiraumgestaltung

B Mobilitatskonzept

Ein Projekt der B Josef Reithofer

@ STADT : SALZBURG

© Oktober 18
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MaBnahmenpaket Mobilitat —

B Autofreier Innenbereich
B Stellplatzmanagement

B Fahrradabstellanlagen

B Vorher: 134 oberirdische 1
Fahrradstellplatze fir 382 Wohnungen - +
= 4

B Nachher: 848 Stellplatze, grofBteils
Uberdacht und absperrbar far 397
Wohnungen

B Personliches
Mobilitatsberatungsangebot

Ein Projekt der

@ STADT : SALZBURG

B Josef Reithofer

© Oktober 18
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Mobilitatsberatungsangebot \—

i‘m STADT : SALZBUNG

B Neubesiedlung bzw.
umfassende Sanierung als
Chance sehen,
Mobilitatsverhalten so zu
verandern, dass der
Umweltverbund verstarkt
genutzt wird

Mobilitatsratgeber

- - |
-

Spezielle Mobilitatsinformation @ > |
L - Ganz schén mobil
mit einer Infomappe und S — m
persOnliches Beratungsangebot

Ein Projekt der B Josef Reithofer

@ STADT : SALZBURG

\B © Oktober 18
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Ablaufschema der
Mobilitatsberatung

Brief vom Stadtrat an alle Haushalte

Ankindigung der personlichen
Kontaktaufnahme

Persdnliche Ubergabe der Infomappe an der
Wohnungstir mit Kurzinfo und erste

Terminvereinbarung far Beratung

Beratungsgesprach mit Ubergabe eines
Gutscheines (OPNV-Wochenkarte)

Ca. 10% nahmen das Angebot far ein Beratungsgesprach in Anspruch

Ein Projekt der m  Josef Reithofer

@ STADT : SALZBURG © Oktober 18
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Wichtige Erkenntnisse

C\

B Den richtigen Zeitpunkt far die
Information und Beratung finden:

B Wohnungsvergabe, Wohnungsibergabe, Einwohnphase
B ,Neutrale™ Mobilitatsberatung etablieren
m OPNV Angebote wurden starker nachgefragt
B Fahrradthema verstarkt vermitteln

B organisierte Probefahrten mit E-Bikes und Lastenfahrrader

B Attraktive Incentives

Ein Projekt der B Josef Reithofer

@ STADT : SALZBURG

© Oktober 18
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JOB-RAD FUR
GEMEINDEMITARBEITER

Saskia Amann

Umweltreferat der Stadt Hohenems
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Die Idee

+ alltagtaugliches Fahrrad, sowohl fur
dienstliche als auch fur private Zwecke

 Fahrrader mit und ohne Elektroantrieb
* fur alle Bediensteten




Projektbeginn

* Projektbeschluss im April 2017
« ortliche Fahrradhandler involvieren
« Budget geplant fur etwa 20 Mitarbeiter

Attraktivitat des Projektes
« Rabatte durch Handler
——— « Forderung vom Bund
« Unterstutzung durch die Gemeinde
« Zinslose Ruckzahlung

HOH:N
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| o HOH:-N
Richtlinien: M3

Schritte zum neuen Rad

Interessentenliste
Teilnehmerlnnen erhalten einen Bezugsschein

aussuchen eines alltagstauglichen Fahrrades (kein reines
Sportgerat) beim Fahrradhandler
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| o HOH:-N
Richtlinien: M3

Schritte zum neuen Rad

Interessentenliste
Teilnehmerlnnen erhalten einen Bezugsschein

aussuchen eines alltagstauglichen Fahrrades (kein reines
Sportgerat) beim Fahrradhandler

Fahrradhandler sendet Rechnung + Bezugsschein an die
Stadt Hohenems - Rechnung begleicht Stadt Hohenems sofort

Unterzeichnung des Vertrages zw. Dienstgeber und
Dienstnehmer



| o HOH:-N
Richtlinien: M3

Schritte zum neuen Rad

Interessentenliste
Teilnehmerlnnen erhalten einen Bezugsschein

aussuchen eines alltagstauglichen Fahrrades (kein reines
Sportgerat) beim Fahrradhandler

Fahrradhandler sendet Rechnung + Bezugsschein an die
Stadt Hohenems - Rechnung begleicht Stadt Hohenems sofort

Unterzeichnung des Vertrages zw. Dienstgeber und
Dienstnehmer

— Nutzungsentgelt in 48 Monatsraten
— Wird automatisch vom Gehalt abgezogen

— nach der letzten Rate geht das Fahrrad in den Besitz
des/der Mitarbeiterin Uber

— Dienstaustritt: noch offener Betrag muss bezahlt werden
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Variantenrechnung

eBike Standard-Bike

Fahrradhdndler 1 | Fahrradhdndler 2 Faht;;ingi:::er 3 Fahrradhandler 1 | Fahrradhandler 2
Verkaufspreis € 2.000 € 2.000 € 2.000 € 1.200 € 1.200
Rabatte 240 € (12%) | -160€ (7%) | -140€ (8 %) | -144 € (12%) | -84 € (7%)
Bund -100 € -100 € -100 € 0 0
Stadt -300 € -300 € -300 € -200 -200
Projektpreis €1.360 €1.460 €1.440 € 856 €916
Monatsrate €28 € 30 € 30 €18 €19
Gesamtrabatt | - 640 € (32%) | - 540 € (27%) | - 560 € (28%) | - 344 € (29%) | - 284 € (24%)




Beispielrechnung

E-Bike:
Elektro-Fahrrad: 2.510 Euro
Inkl. Handlerrabatt: 7% + Mobilitatsbonus (100 Euro)

Gemeindeforderung: 300 Euro
E-Bike-Forderung: 100 Euro

Restbetrag: 2.110 Euro
48 Monatsraten a 44 Euro
Fahrrad:
Fahrrad: 615 Euro
Inkl. Handlerrabatt: 70 Euro

Gemeindeforderung: 200 Euro

415 Euro
48 Monatsraten a 8,60 Euro

Restbetrag:

HOH:N
~MS
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Wolfurt 4= Hohenems

~MS

Auto

Strecke: ~ 38 Kilometer
Dauer: ~ 20 Minuten
Kosten: ~ 5,27 Euro

CO,Ausstol} pro Tag
~ etwa 10 kg CO, pro Tag

Monatliche Kosten:
(80 € Versicherung + 158 € Sprit)

= 238 €
= 2.856€/Jahr

Strecke:
Dauer:

Fahrrad

~ 32 Kilometer
~ 35 Minuten

Ersparnis: ~ 5,27 Euro

Kompensation
~ 1 Baum

Monatsrate:
= 44 Euro

= 528€/Jahr




HOH-N
Was wollte mit diesem Projekt ™

erreicht werden?

« Unterstutzung fur den/die Mitarbeiterln
(Wertschatzung)

Gesundheitsforderung
Starkung der sanften Mobilitat
gutes Beispiel (innen/aul3en)

Maldnahmen zum Klimaschutz

— CO,-Einsparung

— Verringerung der Schadstoffbelastung
Entlastung des Mitarbeiterparkplatzes
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Folgewirkungen

* Auswelitung der Fahrradabstellanlagen
beli den Amtsgebauden
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Folgewirkungen

* Auswelitung der Fahrradabstellanlagen
beli den Amtsgebauden
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AusweifL llanlagen
bei den /

Ladestat

Mitarbeit{® iger in
Anspruc

neue Fa e

Amtsgeb
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Folgewirkungen

Ausweitung der Fahrradabstellanlagen
beli den Amtsgebauden

Ladestationen

Mitarbeiterparkplatz wird weniger in
Anspruch genommen

neue Fahrradbugel rund um die
Amtsgebaude

Nachfrage auf Wiederholung!!!
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Zusammenfassung

* Teilnehmerlnnen
— 2017: 21 Personen
— 2018: 17 Personen

« (Gesamtkosten
— 2017: ~€50.000
— 2018: ~€42.000

» tatsachliche Kosten fur den Arbeitgeber

— [2017: 3 x € 200 (Fahrrad) = € 600
18 x € 300 (E-Bike) = € 5.400

— 12018: 1 x € 200 (Fahrrad) = € 200
16 x € 300 (E-Bike) = €4.800
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Welche Besonderheiten geben ™

Mitarbeiter an?




Vielen Dank fur die
Aufmerksamkeit

HOH N
~MS
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RADKULTUR FUR UNTERNEHMEN
INSIGHTS AUS DER INITIATIVE RADKULTUR BADEN-WURTTEMBERG

EUROPAISCHER RADGIPFEL
.I Salzburg // 24.-26.09.2018
radkultur bewegt
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Die Initiative RadKULTUR



AUFGABE UND ZIEL

Seit 2012 Radfahren als selbstverstandliche
Alltagsmobilitat kommunizieren






P/ 1\
AERA

L\ | /4
2\ /4

RadKULTUR
in Baden-Wirttemberg

AUFBAU

v

RadKULTUR
1IN Kommunen

RadKULTUR
in Unternehmen

& D3R

RadKULTUR
Baden-Wiirttemberg




RadKULTUR
Baden-Wiirttemberg

| Radfare is ‘ 4

FRUHTAU

Einfach zur Arbeit




ERFOLGSFAKTOREN

Mehrwert Aufwand

Erkennbar? Vertretbar?




ANGEBOTE FUR UNTERNEHMEN

* Buchbare Module
* Kooperationen



BUCHBARE MODULE

RadCHECK RadSERVICE-Station RadINFO
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UNTERNEHMENSKOOPERATION

RadKOMMUNIKATION STADTRADELN RadIDEE






SEW SEW EURODRIVE S
August 8 - §

We made it { , our SEW-team breaks distance during Stadtradeln 2018
52 a2 : https://goo.gl/k5zmBn

vitalaso’ m
Gesund gewinnt

STADTRADELN 2018 1 5 o

aktive Teilnehmer
Platz 1° STADTRADELN-Ergebnis der Initiative
47.861 KM @3 ,aemeinsam weiterkommen - Bad Boll* 7

" Bnchey RadKULTUR

gefahrene km

(D Suzi Schifer and 32 others

=,
[f) Like O Comment [ % @ — ”

mehr als gut fur die 1 Stick Tiroler

17.000 '2)5 t Gesundheit Nusskuchen







sEw SEW EURODRIVE e Seite gefdllt mir ***
29. Juni um 15:58 - {

Wir sind beim Stadtradeln vom 01.-21.07.2018 in Bruchsal dabei. An alle
SEW ’ler: macht mit! Meldet euch flr unser Team an und tretet ab
Sonntag kraftig in die Pedale: www.stadtradeln.de/registrieren/

: ', ‘ l~
M ¢ h Se s&“nmlg .‘
be ‘-i El 'H( RIVE am
www.stadtradein.de/sew-eurodrive
-
' i
4 AN

vltalas

!TADTRADELN

Ich bin dabel.
Und du?

Diana Effenberger

RadKULTUR
Baden Wirmembery

vital360; -

choganteses

o 21 3 Mal geteilt

|k||||K
Hl v Wihrtnemberg B

1) Gefilit mir () Kommentieren &> Teilen &P~




B ODKRKAUN
B BFRIA‘,J'N- : SHARING EXPERTISE

.Fahrradfahren ist das Beste! Man
kommt entspannt ins Geschaft und
|n den Fﬁlerabend'" Guillermo Jennert

JETZT MITMACHEN BEIM

STADTRADELN
10.-30.09.2018

. und Kilometer sam-
mein, STADTRADELN ist
der Wettbewerb fir Rad-
forderung, Klimaschutz
e o und Lebensqualitat

m Wihlen Sie die Kommune

RadKULTUR bt
. Baden-Wiirtzemberg Jutthingen® aus und

melden Sie sich als
Aesculap Team an:

www.stadtradein.de/

H"_“u\?'n'n ,'I/

Jch fahre nicht
Rad, um mein
Leben um Tage
Zu erganzen.
Ich fahre Rad,
um meine Tage
mit Leben zu
erganzen.”

RadKULTUR
Baden-Wirttemberg J 5




gemeinsam mﬁterkommen -
Neue Mobilitét in Bad Boll

v AbSChlUSS-EVEI‘Itt‘
Zum STADTRADELN

in Bad Boll

Baclallee, 73087 Bad Boll
03. Juli 2012
a._b 15:00 Uk
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ST OIR

RadKULTUR

Baden-Wiirttemberg

UNTERNEHMENSKOOPERATIONEN 2013

Aesculap AG, Tuttlingen
Branche: Medizintechnik
Mitarbeiter: 9.000

STUTTGART
AIRPORT

Flughafen Stuttgart GmbH

Branche: Beforderer
Mitarbeiter: 10.000

AT (NDUSTRIE-
&9 RADLER

Zur Arbeit Strampeln wird belohnt!

IG Nord, Freiburg -
Industrieradler

9 Projektpartner, u.a.
badenova AG Co. KG

N\

gemeinsamweijterkommen
EINE INITIATIVE AUS BAD BOLL

Initiative

"Gemeinsam weiter-
kommen Bad Boll"

5 Projektpartner, u.a. WALA
Heilmittel GmbH

EURODRIVE

SEW Eurodrive
GmbH & Co KG,
Bruchsal
Branche:
Antriebsautoma-
tisierungstechnik
Mitarbeiter: 2.500
(Bruchsal)

23



VIELEN DANK!

EUROPAISCHER RADGIPFEL
'| Salzburg // 24.-26.09.2018

> radkultur bewegt

24
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Die Initiative RadKULTUR



AUFGABE UND ZIEL

Seit 2012 Radfahren als selbstverstandliche
Alltagsmobilitat kommunizieren
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RadKULTUR

Baden-Wiirttemberg

UNTERNEHMENSKOOPERATIONEN 2013

Aesculap AG, Tuttlingen
Branche: Medizintechnik
Mitarbeiter: 9.000

STUTTGART
AIRPORT

Flughafen Stuttgart GmbH

Branche: Beforderer
Mitarbeiter: 10.000

AT (NDUSTRIE-
&9 RADLER

Zur Arbeit Strampeln wird belohnt!

IG Nord, Freiburg -
Industrieradler

9 Projektpartner, u.a.
badenova AG Co. KG
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EINE INITIATIVE AUS BAD BOLL

Initiative

"Gemeinsam weiter-
kommen Bad Boll"

5 Projektpartner, u.a. WALA
Heilmittel GmbH

EURODRIVE

SEW Eurodrive
GmbH & Co KG,
Bruchsal
Branche:
Antriebsautoma-
tisierungstechnik
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(Bruchsal)
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VIELEN DANK!

EUROPAISCHER RADGIPFEL
'| Salzburg // 24.-26.09.2018

> radkultur bewegt
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UNIVERSITAT
SAI 7ZRIIRG

- S
PLUS Mobilitatsmanagement

Mobilitatsdaten 2008-2018
Bolognarader — rein dienstlich!
Radleichen fahren wieder!
Winterradeln ist cool ;-)

Sicher schaut gut aus!

~ - -~ ¢ { ot el
& B! A |
- . '|l \ : N N
Salzburg, 25 September 2018 . , v ’ g _ Xy

Ing.Dr. Franz Kok
Mobilitatsbeauftragter der PLUS
Fachbereich fur Politikwissenschaft & Soziiologie, Rudolfskai 42, 5020 Salzburg, franz.kok@sbg.ac.at — 0664-2135181



UNIVERSITAT
SAI ZRIIRG

Mobilitatsmanagement LSOl
PLUS

Nachhaltiges Mobilitatsmanagement fur 2.500
Mitarbeiterlnnen und 18.000 Studierende

Mobilitatsverhalten 2008-2013 &
Infrastrukturentwicklung fur alle
Universitatsstandorte

Handlungsfelder:

v' Radfahren & Gehen im Umweltverbund

v OPNV: Ticketing & Standorteinbindung

v Motorisierter Individualverkehr: saubere Elektromobilitat



UNIVERSITAT
SAI ZRIIRG

Mobilitatsmanagement dimassii
PLUS

Verkehrsmittelwahl 2008 — 2013 - 2018

Mitarbeiterlnnen Studierende
n =543 (2018) nh =489 (2018)

2008 2013 2018 2008 2013 2018
PKW 23% 241% BEB 13% 20,3% 9%
o)V, 21% 17.8% 23%  40% 36,0% 43%
Fahrrad 42% 48.3% HOBB  30% 43% 35%




PLUS
CA us

Mobilitatsmanagement imassi
PLUS radelt! - Energiebilanz

2013 entspricht entspricht
| Diesel To CO2
(6/100km) (160g/km)

iiber 5 Km 5.112.892 306.774 818 3.044.727
unter 5 Km 6.014.329 360.860 962 3.581.533 54
gesamt: 11.127.221 667.633 1.780 6.626.260 100

Veranderung gegenuber 2008:
5.028.253 365.938 976 3.631.935 121
Veranderung gegentiber 2008 (bereinigt um Personenzunahme von 27%):

4.744.608 284.676 759 2.825.414 94



Humvsasmh
SAI ZRIIRG

Mobilitatsmanagement
PLUS — Druck ablassen...

Freie Statements zu Mobilitédtsfragen — 254
Statements von 232 der 765 Teilnehmerinnen

Statements zu Mobilitatsthemen Mur kritische Statements zum GV
127

n= FE3, 234 Stetamentcwon 231 Persosnen K
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Mobilitatsmanagement dimassii
PLUS — Druck ablassen...

Rad - Infrastruktur:
67 Statements zum Radverkehr

mehr und lberdachte Radstéidnder, NAWI &
Rudolfskai & Unipark, Radboxen
Universitatsplatz, Radwegeinbindung
Altstadt, Rudolskai

B Bahve ket

B Baclimfrastr e

B B-Snein Radwerkstatt in Unindhe, Serviceboxen
B Nakedike

Rad - Service:
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Mobilitatsmanagement imasziv
PLUS

Weitere Veranderungen 2008-2018

Artikulation von Bedurfnissen steigt:

v’ PraferenzaufRerungen mit Mehrfachnennungen steigen

v'Multimodale Mobilitat nimmt zu — smart Mobility

v'Frauen artikulieren sich starker (65% Teilnehmerlnnen an Onlineumfrage)
Genderdifferenz:

v QV ist weiblich: Frauen 32,6% — Manner 24,3%

v"Manner am Fahrrad: Frauen 42,5% — Manner 51,4%
Weglangen nehmen zu!

v'Alle Weglangen tber 10km nehmen zu

v'Alle Weglangen unter 10 km nehmen ab

Schlufdfolgerungen:
v'Wir sind Teil der Gesellschaft — Weglangen nehmen zu.
v'Der OV versagt, Mitarbeiterinnen und Studierenden wahlen zwischen
PKW und Fahrrad als Mobilitatsalternativen.
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PLUS ist e-mobil!
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Die Problematik

Uberflllte
Abstellplatze

versus

leere

Tiefgarage

Mobilititserhebung 2018
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Muhindronnangeenen!

Einfahrt & Ausfahrt

Umbau des aktuellen Schrankensystems um
Fahrradfahrern die Durchfahrt zu ermdglichen.

Mobilititserhebung 2018

12
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Infoscreen - Konzept

(Public lnformarion Dispiay,
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B ing Flla2metn S min
Selcboryg Sud 7 min

o Meosax / Lrune Lmin

S Sdiboary Sud O min
Akademivstrzlie

ﬂ LeingPNeccmann Smin 1S m=
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Mobilititserhebung 2018
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Mobiditstsmenzgement

Standortwah| des Screens

[ =2 Sichtbarkeit & Positionlerung)

Mobilititserhebung 2018
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Dienstreisen ohne Flugzeug gerne
mit einem Dienst-Brompton!
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PLUS Lastesel ist ein Bullit!
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Gemeinsam Rad-Aktiv!

In Looperation mit dem Yerein Spekirum bieten wiram 1, und 2, Oklober 2015
Gebrauchtrzdar nadd ein Fahadservics firr Misarheterinnen und Studisrende der
Universiil an!

Die Gebrauchbrider wurden aus an Uni-Slandorien im letzien Janr engesamme:-
ten zuruckazlassenen Fahrradern van jugendlichen cer Berger-Sandhofer-Sisdiune
rezarierl. Solche Rader aus der Werkslitte des Jugendizells Im Kommunikations
zestum-Kendlerstrafie werden ab € 25 .- zum Verkauf angeboten,

Weiters bietet der Verein Spektrum Mitarbeiterlnnen und Studierenden dar
Universiidt Salzburg an diesen 1agen ein Express-Service [Ur laindderum € 10,
(+Ersatzteilel sowie eins Falwradcadierung in Koaperation mit dem Magistrat
Salzburgan,

Der Lids aus dem Verkaul der Gebrauchtrader und dem Express-Seryice wird dem
Radorozkt MIR ces Kemmunikationszentrums Kendlerstrasse sowie anderan
Mobilititsprajicien des Verein Spekirum zugefihrt und @5 werden davon
Ersatzieile, Verbrauchsteile und Werkzeuge i die Fahnadwerkstatie hasorgl,

Ori: Arkaden irn Ho! der Universiétsbibliothek, Universitatsplatz 1
Dauer: 1, und 2, Oklober 201 5 von 10-16 Ubr

thr Franz Kok

Mobilitatsmanagemant derLniversitat Salzburg

PS5z M2t Tlpp tUr die Yanterraclerlrnen: kin Cebrauchtrad kann mitWintereiter auseenistat als :
Zweltrad efn optinizler Beglelter I Winter s2in! b i

el el - 3ealelaa
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Radservicetag SAITRIIRS
samt Anleitung zum Selberschrauben!
am Mittwaeh 2.2.2028 van 10-16 Uhr
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Sicher Radfahrern auch im Winter!
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Radfahren im Winter
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So sitzt und schiitzt der Helm perfekt!
Anleitung zur Helmanpassung
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PLUS Radlleichen fahren wieder!

Bei Nichtbeniitzung wird dieses Fahrrad bei der nachsten
Schrottradsammlung entsorgt! Wenn Sie das Fahrrad weiter
beniitzten wollen, entfernen Sie diese Schleife.

Franz Kok

Radleichen blockieren teure
Radabstellanlagen

Entsorgungsaktion:

- Rechtliche Probleme

- Schwerpunktaktion Ende SS

- Laufend nach Bedarf

- Abholservice und
Recyclingpartner

UNIVERSITAT
SALZBURG




Liebe Kolleginnen und Kollegen!

Fahruntiichtige und von lhren Nutzern zuriickgelassene Fahrrdider blockieren mitunter die besten Uberdachten
Abstellanlagen an unserer Universitét. Um vor der Fahrradsaison Platz fiir die aktiven Radfahrerinnen zu machen wird eine
Entsorgungsaktion fir diese ,Fahrradleichen” durchgeflihrt. Mit der hier abgebildeten Banderole versehene Fahrrader
werden 4 Wochen nach Anbringen der Banderole einer Wiederverwertung zugefiihrt. Kontrollieren Sie, ob ein von Ihnen
selten benutztes und vielleicht defektes Fahrrad mit dieser Banderole versehen ist. Falls Sie das Fahrrad selbst wiederin
Betrieb nehmen wollen, entfernen Sie diese Banderole, anderfalls wird das Fahrrad 4 Wochen nach Anbringung der
Banderole entsorgt.

Die entsorgten Fahrradleichen® werden jedoch in einer Kooperation mit der Geschlitzten Werkstédtte Salzburg nach der
Formel ,aus Zwei mach Eins* wieder belebl und knnen von Mitarbieterinnen und Studierenden der Universitit wieder
erworbenwerden. Ich finde, Recycling wie es sich gehort!

lhr
Franz Kok
Mobilitdtsbeauftragter derUniversitdt Salzburg.

Informationen zum Mobilitdtsmanagement: www.uni-salzburg at/mobilitagtsmanagement
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Allianz Nachhaltiger Universitaten

‘MASSNAHMEN: hhalti ilitdt an Universitdten (Stand: 31.12.2016)
I

WU Wien

TU Graz

KUG Graz

AAU Klagenfurt

Uni Innsbruck

mdw Wien

Boku Wien

Uni Graz

Mobilitét vermeiden

Teleconferencing fordern: Hard- und Software bereitstellen, Schulungen, Webinars, Helpdesk

zu FuB gehen

FuBgangerwege an/im Umfeld der Uni verbessern: Breite, Sicherheit, Abkiirzungen, Markierung etc.

Fahrrad

uberdachte Fahrradabstellplatze

solide Fahrradbigel

Serviceboxen mit L

Schlauchomaten

> [ > [x

PIEIERES

(E-)Di

verbilligte Uni-Fahrrader far Uni

verbilligte Uni-Fahrréder fiir Uni-

bei Verzicht auf Parkplatz

verbilligte Uni-Fahrréder fiir Studierende

Fahrradservice

verbilligte E-Fahrrader

Vergiinstigungen fiir Uni-Angehorige mit Fahrradgeschéft aushandeln (bei Reparaturen, Neukauf o.A.)

E-Fahr

Uni-Fahrradverleih

E-Fahrradverleih

E-Lastenfahrradverleih

Uni-Lastenfahrrad (fiir internen Gebrauch)

und markieren,

Radler Frihstick

Radelt zur Arbeit

Promotion Winterradfahren

Web 2.0 Fahrradgruppe mit und Preisen fir Teilnahme

Uni-Radhelm

, Halsticher)

Mobilitit OV/Rad mit ion férdern

Nextbikes (oder andere Leihrader), gut nutzbar fur Uni und Studieren

& icher Verkehr - i Adti

Zuschuss zu Netzkarten

Zuschuss zu Netzkarten bei Verzicht auf Parkplatz

Informati zu OV an der Uni verb rn: lber im Uni-Bereich, Linien, Strecken, Abfahrtszeiten etc.

0 etc.

mit stad rkehrspolitik

informieren/z.B. Semesterticket o.A. / (zB iiber OH)

gezielt ige uber

Eintrittskarten zu sind gleichzeitig Offi-Tickets

L i ion im Winter mit Férderung von n

Lichtsignalanlagenbeeinflussung durch Bus

an Engstellen einseitiges Halte- und Parkverbot angeregt

O licher Verkehr - regional

Zuschuss zu Jahresnetzkarten

Zuschuss zu ten bei Verzicht auf Parkplatz

Informati zu OV an der Uni: iiber im Uni-Vereich, Linien, Strecken, Abfahrtszeiten etc.

( etc.

L i ion im Winter mit Férderung von n

Pkw

E-Pkw L

einer Vergabe der nach sozialer

Bewirtschaftung der Uni-Parkplatze, marktgerechte Preise

Bevorzugung von E-Autos: Parktarif, Gratisstrom etc.

von Pkw-Parkplatzen

Carsharing Parkplatz

x> [x > [x >

Mitfahrgemeinschaften fordern (z.B. Einrichten einer universitatsinternen Gruppe beim Mi flinc)

Dienstreisen

Bevorzugung der Nutzung von Bahn und Bus

mit Pkw nur in

der Nutzung von Pkw: Finanzierung von

[Einschrankung der Nutzung von 2.B. keine Finanzierung von Dienstreisen mit Flugzeug bei Kurzstrecke < 750k

m

Forderung der Nutzung der BusinessCard

Forderung der Nutzung der VorteilsCard: finanzieller Zuschuss

> [ > [x |x

Forderung der Nutzung der OsterreichCard: fi i Zuschuss

E-Dienstfahrzeuge/Fuhrpark

\Verzicht auf Dienstauto

co ion bei Flugreisen

Forderung der Nutzung von Nachtreiseziigen

UNIVERSITAT
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ANREIZ ZUR NACHHALTIGEN VER/
DES MOBILITATSVERHALTEN:



VIV TIVE bEN IUVEE FUN EIIN UUNVIFAIN Y

. BIKE’

o - WAS WIR ERREICHEN WOLLEN

Mitarbeiterlnnen sollen ihr Mobilitatsverhalten nachhaltig verandern,
teilweiser Umstieg von Autos zum Fahrrad am Arbeitsweg ...

/ — —— Reduzierung Straldenverkehr
—_N
/ ¥ y \3 \ Nachhaltigkeit, Schadstoffreduktion
(\ (CZON
/ fr:-o?\——;/’ = \ Reduzierung Kraftstoffverbrauch
S (.\,w\j (Kosten, Umwelt)
~—~— 7 ol f
C_./// /
\ \ i / Entspannung Parkplatzsituation
N / Sportliche Aktivitaten und Mobilitat

unterstutzen und fordern
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- WIE SIND WIR VORGEGANG

09/2017 Bildung
Arbeitsgruppe ,Sustainable
Mobility“ (3 Personen)

09/2017
Auswabhl Pilotstandort
Elsbethen
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10/2017
Steuerliche und organisa-
torische Abklarung

2100/2017
L Analyse der Mitarbeiterinnen e,

Wohnorte 10/2017 {"
Managementabstimmung & Freigabe ' -
ll:. L_;;_jl.f i
12/2017

Ausarbeitung Detailkonzept
& Uberlassungsvertrag



—m DIE ECKPUNKTE

- COMPANY BIKE @ RED BULL

e
RN

@@ RB besitzt Dienstfahrrad ‘:' b ‘ RB Beitrag hoher % Satz vom Verkaufspreis
(E-Bike oder normales Fahrrad)  (max. 2.000 €)

‘-o -\\

4 j " Beschaffung via regionaler

j %+ Kein Sachbezug fur Mitarbeiter e/ Handler / Servicepartner

-J }. Nutzungsdauer 5 Jahre



—m DIE ECKPUNKTE

- COMPANY BIKE @ RED BULL

Vit =

®/® RB besitzt Dienstfahrrad :" j i RB Beitrag hoher % Satz vom Verkaufspreis
(E-Bike oder normales Fahrrad) I3 ) (max. 2.000 €)

-
-
-

& % Beschaffung via regionaler

j Kein Sachbezug fur Mitarbeiter ,\Jj Handler / Servicepartner

-_’ /.:-' Nutzungsdauer 5 Jahre

\ | Einhaltung der StVO und Waldwegfahr-
i | verbote - Fokus ist Fahrt von und zur Firma
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09/2017 Bildung b4
Arbeitsgruppe ,Sustainable 09/2017 _
Mobility* (3 Personen) Auswahl Pilotstandort
Elsbethen
) o
01/2018 FT)
Aussendung h
Interessenserhebung

v 02/2018 Einkaufsseitige Abklarung
i Beschaffungsmoglichkeiten
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10/2017
Steuerliche und organisa-
torische Abklarung

[ #5509/2017

L Analyse der Mitarbeiterinnen P
- Wohnorte 10/2017 |

Managementabstimmung & Freigabe L% i

12/2017
Ausarbeitung Detailkonzept
& Uberlassungsvertrag

03/2018 Startschuss
Kommunikation 2e® rnr )
. am Pilotstandort e
29
'z ?/ 03/2018
Erste Bestellungen



. STATUS

- SEPTEMBER 2018
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315 Fahrrader ~ 100 weitere Ausrollung auf
ausgeliefert bzw. bestellt Interessenten andere Standorte
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